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Immigration Francophone

Recruter des talents francophones et bilingues
-le potentiel en Europe du Sud

IRCC Paris

Tournée de liaison — octobre 2024

*Prenez note que I'exactitude de I'information fournie dans cette présentation ne peut étre garantie qu’en date de octobre 2024.
Toute consultation ultérieure devrait étre sujette a révision.
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Présentation de la région
Métiers de la construction

IRCC Paris

* Pays couverts :
Andorre, Belgique, France, Luxembourg, Portugal,
Espagne, Suisse

« Batiment-Travaux publics (BTP)
Un secteur en croissance, des métiers en tension

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.



Pays

Tableau des métiers
Secteur de la construction

Emplois en Construction

Niveau linguistique

Habileté requise

Dextérité, endurance et force,

France, Belgique, Suisse, Briqueteur-magon Diplome secondaire Frangais |
Luxembourg professionnel mesures et calculs, maitrise des
outils
France, Belgique, Suisse, Charpentier Diplome secondaire Frangais Dextérité, endurance et force,
Luxembourg professionnel ou Diplome mesures et calculs, maitrise
post-secondaire 1 ou 2 ans des outils, gestion de projet
France, Belgique, Suisse, Conducteur de machinerie Diplome secondaire Frangais Mathématiques, coordination
Luxembourg lourde professionnel ou Diplome main-ceil, force,
post-secondaire 1 an connaissances en sécurité,
gestion du temps,
communication
France, Belgique, Suisse, Electricien résidentiel et Diplome secondaire Frangais Dextérité, mesures et calculs,
Luxembourg commercial professionnel ou Dipléme maitrise des outils,
post-secondaire 1 an connaissances en sécurité,
service a la clientéle
France, Belgique, Suisse, Géometre Diplome secondaire Frangais Mathématiques,

Luxembourg

professionnel ou Diplome
post-secondaire 2 a 5 ans

compétences analytiques,
esprit critique,
communication

Information pertinente
avec les SPE ou ministére

nouvel avenir.

Choisir le Canada, pour un




Pays

France, Belgique, Suisse,
Luxembourg

France, Belgique, Suisse,
Luxembourg

France, Belgique, Suisse,
Luxembourg

France, Belgique, Suisse,
Luxembourg

Tableau des métiers
Secteur de la construction

Emplois en Construction

Menuisier

Peintre en batiment

Plombier

Technicien en chauffage,
ventilation et climatisation

Choisir le Canada, pour un

Diplome secondaire
professionnel ou Dipldme
post-secondaire 2 ans

Diplome secondaire
professionnel ou Dipléme
post-secondaire 1 an

Diplome secondaire
professionnel

Diplome secondaire
professionnel ou Diplome
post-secondaire 1 a 3 ans

Niveau linguistique

Frangais

Frangais

Francais

Frangais

nouvel avenir.

Information pertinente
avec les SPE ou ministéere

Habileté requise

Dextérité, endurance et force,
mesures et calculs, maitrise
des outils, souci du détail,
créativité, résolution de
problemes, communication
Maitrise des techniques et des
outils, souci du détail,
endurance, gestion du temps,
connaissances en sécurité

Dextérité, endurance et
force, mesures et calculs,
maitrise des outils, souci du
détail, résolution de
problemes, communication

Dextérité, endurance et
force, mesures et calculs,
maitrise des outils,
résolution de problemes,
communication




A retenir pour les employeurs

1. Des formations spécialisées

- Etudes secondaires et post-secondaires spécialisées
» Apprentissages et alternances

2. Un appui au recrutement, sans frais
» Destination Canada Forum Mobilité
» Paris (France) 14-15 février, Douala (Cameroun) 18-20 février, en ligne 3-5 mars 2025

» Services publics de I'emploi

« France Travall, Actiris International (Belgique — Bruxelles-Capitale),
Forem (Belgique — Wallonie)

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.



Immigration Francophone

Recruter des talents francophones et bilingues
-le potentiel au Maghreb

IRCC Alger, Rabat et Tunis

Tournée de liaison — octobre 2024

*Prenez note que I'exactitude de I'information fournie dans cette présentation ne peut étre garantie qu’en date de octobre 2024.
Toute consultation ultérieure devrait étre sujette a révision.

Choisir le Canada,
pour un ¥ nouvel avenir.
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Présentation de la région
Métiers de la construction

* Le secteur du BTP (batiment et travaux publics) au Maroc représente une part importante de I'économie nationale :

en 2021 le chiffre d’affaires annuel est de I'ordre de 59,7 milliards de dirhams (MMDH) soit I'équivalent de 7,7 milliards de CAD (MMCAD)

le BTP représente 6% du PIB national en 2021,

le BTP emploie pres de 1,207 million de personnes en 2021,

le BTP est dominé par les entreprises spécialisées dans les gros ceuvres (relatives aux fondations, a la charpente, aux murs, a la toiture, aux

escaliers...) la voirie et ’assainissement.
+ Linvestissement public dans le secteur du batiment et des travaux publics (BTP) a augmenté de 56% en 2024 par rapport a 2023.

* Le Maroc a prévu 64 milliards dhs, I'équivalent de 8 milliards de CAD (MMCAD) d’investissement dans le secteur du BTP pour mettre a niveau les

infrastructures sportives et logistiques pour préparer I'organisation de la Coupe du monde en 2030.

« Le ministére de I'Equipement et de I'Eau dispose actuellement, de quatre (04) Instituts de Formation des Techniciens Spécialisés des Travaux \ | /

Publics (ISTP) dans les villes d'Oujda et Marrakech. —_— —_—

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Tableau des métiers
Secteur de la construction

Emplois en construction . . . . Information pertinente avec les SPE ou ministére de
Pays Niveau linguistique Habileté requise PEmploi

Maroc Technicien dessinateur de batiment Niveau Bac+2 Francais
Maroc Menuiserie aluminium Niveau College+1 Francgais
Maroc Opérateur en dessin assisté par ordinateur Niveau Bac+2 Frangais
Maroc Technicien peintre décorateur en batiment Niveau Bac+2 Francais
Maroc Technicien spécialisé: géometre topographe Niveau Bac+2 Francais

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




A retenir pour les employeurs

Pourquoi le Maroc est un bassin prometteur ?

« Structure de la population (2024) :

» 16 % de la population est agée entre 15 et 24 ans.
* 46,3 % de la population est agée entre 25 et 59 ans.

« Structure de la population active (2022) :
« 11 % de la population active est agée entre 15 et 24 ans.
* 53,4 % de la population active est agée entre 25 et 59 ans.

« Une population trilingue : selon le rapport du British Council de 2021, 30 % des Marocains sont
anglophones et 34% sont francophones.

 Enseignement de qualité (2022-2023):
« 155 facultés et établissements d’enseignement supérieur publics
« 1095 668 étudiants dans les universités publiques.

» Structure de I'emploi national (2022):

« Services : 47,4 %

» Agriculture et péche : 29,3 %

* Industrie : 12%

« Batiments et travaux publics : 11,2 %

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Présentation de la région
Métiers de la construction

» Le secteur de la construction est un pilier important de I'économie algérienne. Il joue un rdle crucial dans le développement du
pays :

» Le secteur du BTP (Batiments et travaux publics) représente 10 % du PIB du pays (2023).

* Le secteur de la construction est important pourvoyeur d’emplois en Algérie, employant environ 1,5 million de
personnes.

* 1,5 million de logements construits entre 2020 et 2024.

» L'Algérie a récemment investi massivement dans des projets de grande envergure dans le secteur des travaux publics, y
compris des programmes de logement, la construction d'autoroutes telles que lautoroute Est-Ouest, et des
infrastructures urbaines dans les grandes villes.

* Le secteur est dominé par un certain nombre de grandes entreprises algériennes, dont Cosider, le Groupe Benhamadi et bien
d'autres. Il a également attiré un certain nombre de partenariats internationaux, notamment de la part d'entreprises turques et
chinoises, qui sont impliqguées dans plusieurs projets de grande envergure en Algérie.

* Un large éventail de formations est disponible, qu'il s'agisse de formations professionnelles proposées par des centres de |
formation aux métiers du batiment (macons, électriciens, plombiers) ou de formations universitaires proposées par plusieurs N\~
universités algériennes, qui forment des ingénieurs en génie civil, en architecture et en gestion de la construction. —_ —_

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




A retenir pour les employeurs

Pourquoi I'Algérie est un bassin prometteur ?

« Population:

. APopuIation jeune, dynamique.
 Age moyen : 28 ans (2024).
« La main-d'ceuvre algérienne est disponible en grand nombre, avec une

volonté de travailler a I'étranger et une grande flexibilité en termes de
relocalisation.

« Langues:

« Selon I'UNESCO, l'Algérie est le troisieme pays francophone au monde

apres la France et la RDC, avec pres de 15 millions de personnes parlant
le francais « 40% de la population ».

« L'utilisation de I'anglais est en augmentation.

« Enseignement :

« 112 universités, écoles supérieures spécialisées et centres universitaires a
travers le pays.

« 10501 941 étudiants inscrits (2023-2024).

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Présentation de la région
Métiers de la construction

« LA CONSTRUCTION EN TUNISIE : UN PILLIER DE CROISSANCE ECONOMIQUE

Le secteur de la construction et des travaux publics en Tunisie représente environ 7 % du PIB, avec un chiffre d'affaires annuel moyen de
I’équivalent de 2,212 millions de dollars canadiens.

Le secteur de la construction occupe la 4éme position dans les secteurs d’activité économique.

« UNE MAIN-D’CEUVRE QUALIFIEE : 520 000 PROFESSIONNELS AU SERVICE DE L'INDUSTRIE

Selon I'Institut National des Statistiques (INS), le secteur de la construction offre plus de 520 000 emplois. Cela inclut divers métiers
spécialisés tels que la magonnerie, la menuiserie, |'électricité, la plomberie et la soudure, mais également des postes qualifiés en génie civil,
architecture, urbanisme et gestion de projets.

* UNE DEMANDE CROISSANTE DE TRAVAILLEURS
La main-d’ceuvre tunisienne attire les Etats voisins. Pour faire face a la pénurie de main-d'ceuvre, I'ltalie s’engage a recruter 2 000
travailleurs BTP.

*  FORMATION SPECIALISEE :
Il existe environ 25 écoles offrant des programmes spécialisés en génie civil, construction, travaux publics, soudure, menuiserie, plomberie, \ | /
électricité, réfrigération et peinture.

LAgence Tunisienne de la Formation Professionnelle (AFPT) est notre partenaire pour évaluer les compétences techniques des candidats
lors des missions de recrutement.

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Tunisie

Tunisie

Tunisie

Tunisie

Tunisie

Choisir le Canada, pour un

Tableau des métiers

Secteur de la construction

Emplois en Niveau Habileté . .
Construction Linguistique requise

Certificat d'aptitude professionnelle (CAP)
Soudeur Brevet de technicien professionnelle (BTP)
Brevet de technicien supérieur (BTP)
Certificat d'aptitude professionnelle (CAP)
Brevet de technicien professionnelle (BTP)
Brevet de technicien supérieur (BTP)
Certificat d'aptitude professionnelle (CAP)
Plombier Brevet de technicien professionnelle (BTP)

Brevet de technicien supérieur (BTP)

Certificat d'aptitude professionnelle (CAP)
Electricien résidentiel et  Brevet de technicien professionnelle (BTP)
commercial Brevet de technicien supérieur (BTP)
Licence
Certificat d'aptitude professionnelle (CAP)
Brevet de technicien professionnelle (BTP)
Brevet de technicien supérieur (BTP)
Licence

Technicien en chauffage,
ventilation et climatisation

Charpentier

Frangais

Frangais

Frangais

Frangais

Frangais

nouvel avenir.

Evaluation des compétences techniques des candidats
possible

Evaluation des compétences techniques des candidats
possible

Evaluation des compétences techniques des candidats
possible

Evaluation des compétences techniques des candidats
possible

Evaluation des compétences techniques des candidats
possible




Immigration Francophone

Recruter des talents francophones et bilingues
- le potentiel en Afrique subsaharienne

IRCC Yaoundé et IRCC Dakar
Tournée de liaison — octobre 2024

*Prenez note que l'exactitude de I'information fournie dans cette présentation ne peut étre garantie qu’en date de octobre 2024.
Toute consultation ultérieure devrait étre sujette a révision.

Choisir le Canada,
pour un % nouvel avenir.
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Présentation de la région
Métiers de la construction
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Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Tableau des meétiers
Secteur de la construction

Emplois en
construction

Niveau linguistique

Ingénieur de génie civil Master en génie civil
Anglais/francais

C
g Magon CAP/BTP en magonnerie Francais/anglais
S
Q Electricien CAP/BEP /BT Electricité, Francais/anglais
E Electrotechnique
(0] Peintre CAP en peinture du batiment Francgais/anglais

charpentier CAP/BT/BTS en menuiserie Francgais/anglais

Choisir le Canada, pour un

nouvel avenir.

Habileté requise

Connaissance des regles et consignes de sécurité — gestion du budget -
supervision et encadrement d’équipe-suivi des travaux-analyse des défis-
travail sous pression

Connaissance technique-lecture des plans techniques-évaluation de
I’espace-rigueur- bonne condition physique- Montage d’échafaudage

Maitrise des normes et regles de sécurité électrique- connaissance
technique-vigilance- prudence

Connaissance des régles et consignes de sécurité - Montage
d’échafaudage-bonne écoute-maitrise des techniques d’application de
peinture, vernis et autres enduits-rapidité-bonne condition physique

Connaissances des normes de sécurité-sens de I'espace-got du calcul-
esprit d’équipe-rapidité-travail en hauteur-gestion du temps-lecture des
croquis et plans

Information
pertinente avec le
SPE Fond d’Emploi
National(FNE)

Assistance disponible
aux employeurs pour le
recrutement et
sélection de candidats

profil disponible

profil disponible

profil disponible

profil disponible

profil disponible




Emplois en
construction

Tableau des métiers
Secteur de la construction

Niveau
linguistique

Magon/coffreur CAP/Certificat de Qualification Francais
Professionnelle en Construction/ BEP en
BTP
O Chef de chantier Bac+3 en BTP Frangais
o]4)
g Electricien CAP/BEP Electricité, Electrotechnique  Frangais
U Peintre CAP en BTP Frangais
charpentier CAP en BTP Frangais

Choisir le Canada, pour un

nouvel avenir.

Habileté requise Information pertinente
avec les SPE I’Agence
Congolaise pour ’Emploi
(ACPE)

Assistance disponible aux
employeurs pour le
recrutement et sélection
de candidats

Connaissance des régles et consignes de sécurité - Montage Tous ces profils peuvent recevoir

d’échafaudage- lecture de plan, tragage et repérage précis-bonne une formation qualifiante dans les

condition physique- sens du travail d’équipe et du relationnel CEFA (Centre d’Education, de
Formation et d’Apprentissage), en
alternance.

Connaissance technique-Ingéniosité et intelligence pratique- rigueur- Beaucoup de polyvalence dans ces
organisation- sens des responsabilités et du relationnel-gestion du métiers, avec formation sur le tas.
personnel- bonne condition physique

Maitrise des normes et regles de sécurité- connaissance des tableaux

électriques-vigilance- mobilité-minutie

Connaissance des régles et consignes de sécurité - Montage

d’échafaudage-bonne écoute-rapidité-bonne condition physique

Connaissances des normes de sécurité-sens de I'espace-got du
calcul-esprit d’équipe-rapidité-travail en hauteur-




Emplois en
construction

Macgon

Aide-magon

Coffreur

Technicien génie civil

Conducteur de travaux

Cote d'lvoire

Tableau des meétiers
Secteur de la construction

Education Niveau

Secondaire

N/A

Secondaire

Secondaire / Supérieur

Secondaire / Supérieur

Choisir le Canada, pour un

linguistique

Frangais

Frangais

Frangais

Frangais

Frangais

nouvel avenir.

Habileté requise

Précision, rigueur, endurance

N/A

Précision, rigueur, endurance

Précision, rigueur, endurance

Précision, rigueur, endurance

Information pertinente
avec les SPE

Agence Emploi Jeunes
(AEJ) Assistance

disponible aux
employeurs pour le
recrutement et
sélection de candidats

Tous les profils sont disponibles




Tableau des meétiers
Secteur de la construction

Emplois en Niveau linguistique Habileté requise Information pertinente avec
construction le SPE / ANPEJ Agence

Nationale pour la Promotion
de I'Emploi des Jeunes

Peintre CAP en BTP Etre rigoureux et minutieux, avoir le sens de I'esthétique, avoir 11y a une grande partie qui a appris le
un bon relationnel, avoir de bonnes capacités physiques, avoir métier sur le terrain et qui est tres

Frangals le goQt du travail manuel, avoir le souci du détail, étre créatif, qualifiée. Il faut des tests pratiques
savoir s’adapter rapidement aux exigences et aux lieux. pour vérifier leur qualification.

Conducteur de travaux et Diplomé minimum Bac+3 en génie Francais Le go(it des responsabilités, le sens du management, le sens

chef de chantier civile aigu du relationnel, une bonne capacité d’analyse, esprit
d’équipe, capacité d’adaptation, flexibilité, dynamisme, une

— bonne organisation, esprit d’initiative, avoir la fibre
% commerciale.
Electricien CAP/BEP/BTS/ en Electricité, Frangais Autonomie, rigueur, vigilance et organisation ; aimer le travail
‘QC) Electrotechnique en équipe et les déplacements fréquents ; savoir conseiller la
N clientele ; connaitre parfaitement le domaine de I'électricité et
les normes de sécurité en vigueur
Coffreur-bancheur CAP/Certificat de Qualification Frangais Endurance, bonne capacité de concentration, rigueur, esprit Il y'a également une bonne partie qui a
Professionnelle en Construction/ d’équipe, solides compétences manuelles, une bonne appris le métier sur le terrain et qui est
BEP en BTP condition physique, vigilant.e, et respect des normes de tres qualifiée. Il faut des tests pratiques
sécurité. pour vérifier leur qualification.

Macgon CAP en BTP Frangais Etre précis, pouvoir travailler en équipe, avoir une bonne Une grande partie a appris le métier sur
condition physique, étre capable de se déplacer sur des le terrain et est trés qualifiée. Il faut des
échafaudages et de travailler en hauteur tests pratiques pour vérifier leur

qualification.

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Tableau des meétiers
Secteur de la construction

Emplois en construction Niveau linguistique Habileté requise Information pertinente avec le
Ministére du Travail, du

développement des ressources
humaines et de formation MLHRDT

Plomberie Certificat de Vocation Francais / anglais Etre rigoureux et minutieux, avoir le sens de
National I'esthétique, avoir un bon relationnel, avoir de
bonnes capacités physiques, avoir le golt du
travail manuel, avoir le souci du détail, étre créatif,
savoir s’adapter rapidement aux exigences et aux

lieux.
Conducteur de travaux et chef de chantier  Certificat de Vocation Francais /anglais Le go(it des responsabilités, le sens du
Nationale, Licence ou management, le sens aigu du relationnel, une
supérieur bonne capacité d’analyse, esprit d’équipe,
* capacité d’adaptation, flexibilité, dynamisme, une
Q bonne organisation, esprit d’initiative, avoir la
_2 fibre commerciale.
— Electricien Certificat de Vocation Francais / anglais Autonomie, rigueur, vigilance et organisation ;
> National, Licence ou aimer le travail en équipe et les déplacements
1) supérieur fréquents ; savoir conseiller la clientele ; connaitre
E parfaitement le domaine de I'électricité et les
normes de sécurité en vigueur
Coffreur-bancheur Certificat de Vocation Francais /anglais Endurance, bonne capacité de concentration, Il y a également une bonne partie qui a
National rigueur, esprit d’équipe, solides compétences appris le métier sur le terrain et qui est trés
manuelles, une bonne condition physique, qualifiée. Il faut des tests pratiques pour
*pas d'examen médical vigilant.e, et respect des normes de sécurité. vérifier leur qualification.
requis pour les Macgon Certificat de Vocation Francais /anglais Etre précis, pouvoir travailler en équipe, avoir une Une grande partie a appris le métier sur le
ressortissants . . . R ; X i
National bonne condition physique, étre capable de se terrain et est tres qualifiée. Il faut des test
déplacer sur des échafaudages et de travailler en pratiques pour vérifier leur qualification
hauteur

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Tableau des meétiers
Secteur de la construction

Emplois en construction Niveau linguistique Habileté requise Information pertinente avec le SPE Agence
Nationale de I'Emploi, de la Formation et de

I'Insertion Professionnelle (ANEFIP)
Assistance disponible aux employeurs pour le recrutement
et sélection de candidats
Plomberie Certificat d'Aptitude Francgais/Anglais Etre rigoureux et minutieux, avoir le sens de Cette formation se fait en Frangais uniquement, et les
Professionnel (2 ans) I'esthétique, avoir un bon relationnel, avoir de  diplémes sont reconnus par la France.

bonnes capacités physiques, avoir le got du

travail manuel, avoir le souci du détail, étre

créatif, savoir s’adapter rapidement aux

exigences et aux lieux.

Conducteur de travaux et chef de chantier Bac+2 qui est le Brevet de Francais/Anglais Le golt des responsabilités, le sens du Le Secteur Batiment ou Construction est rassemblé
Technicien Supérieur management, le sens aigu du relationnel, une  dans la formation "Construction et Réhabilitation" qui
(BTS) "Conducteur de bonne capacité d’analyse, esprit d’équipe, est un Baccalauréat Professionnel (3 ans). Il existe aussi
Travaux" capacité d’adaptation, flexibilité, dynamisme, une formation de Bac+2 qui est le Brevet de Technicien
'4: une bonne organisation, esprit d’initiative, avoir Supérieur (BTS) "Conducteur de Travaux".
- ) la fibre commerciale. Cette formation se fait en Frangais uniquement, et les
(@) diplémes sont reconnus par la France.
0 Electricien Baccalauréat Francgais/Anglais Autonomie, rigueur, vigilance et organisation; Cette formation se fait en Frangais uniqguement, et les
= pfofessionnel aimer le travail en équipe et les déplacements  diplomes sont reconnus par la France.
D "Electrotechnique" (2 fréquents ; savoir conseiller la clientéle ;
ans) connaitre parfaitement le domaine de
|'électricité et les normes de sécurité en vigueur
Coffreur-bancheur Baccalauréat Francgais/Anglais Endurance, bonne capacité de concentration,  Cette formation se fait en Frangais uniquement, et les
Professionnel (3 ans) rigueur, esprit d’équipe, solides compétences  dipldmes sont reconnus par la France.

manuelles, une bonne condition physique,
vigilant.e, et respect des normes de sécurité.

Macgon Baccalauréat Francgais/Anglais Etre précis, pouvoir travailler en équipe, avoir  Cette formation se fait en Frangais uniquement, et les
Professionnel (3 ans) une bonne condition physique, étre capable de diplédmes sont reconnus par la France.
se déplacer sur des échafaudages et de travailler
en hauteur

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




A retenir pour les employeurs

1. L’Afrique francophone et francophile regorge d’artisans dans le domaine
de la construction et les profils presentent une certaine polyvalence car
les ouvriers finissent par faire plusieurs taches en marge de leur fonction
Initiale.

2. Beaucoup de ces ouvriers sont formés sur le terrain par des artisans
chevronnés plutot que dans des centres professionnels. lls détiennent
cependant un bon savoir-faire.

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.



Immigration Francophone

Recruter des talents francophones et bilingues
- le potentiel au Moyen-Orient

IRCC Beyrouth, Le Caire et Abou Dhabi

Tournée de Liaison — octobre 2024

*Prenez note que I'exactitude de I'information fournie dans cette présentation ne peut étre garantie qu’en date de octobre 2024.
Toute consultation ultérieure devrait étre sujette a révision.

Choisir le Canada,
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i+l

I* Immigration, Réfugiés Immigration, Refugees Canada

et Citoyenneté Canada  and Citizenship Canada



Choisir le Canada, pour un

Contribution économique
Pilier de 'économie du Liban.
Contribue a I'immobilier résidentiel et commercial.

Source d’emploi

Source de revenus principale pour certains Libanais et
Syriens.

Continue de jouer ce role malgré les défis économiques.

Impact de la crise économique
Diminution des opportunités pour de nouveaux projets.

Composition de la main-d’ceuvre

Le plus grand nombre de manceuvres sont des ouvriers,
principalement d’origine étrangere.

Attire des travailleurs étrangers : Syriens, Palestiniens,
Egyptiens et certains travailleurs asiatiques.

Les citoyens libanais préférent les emplois en
architecture, ingénierie, administration et gestion.

nouvel avenir.

« Défis du secteur

De nombreux travailleurs employés dans des capacités
non enregistrées ou informelles.

Métiers courants : plomberie, menuiserie, travaux
électriques.

» Expertise professionnelle

Les professionnels libanais offrent une expertise
précieuse dans les roles de gestion, techniques et
spécialisés.

+ Participation des femmes et des jeunes

Faible participation des femmes, principalement dans
des emplois administratifs.

Participation modérée des jeunes, avec un intérét
décroissant.




Points forts et points faibles du secteur de la
construction au Liban

Points forts:

« De nombreux entrepreneurs et entreprises de construction avec une
expérience et une expertise significative.

» Grand nombre d’ingénieurs et d’architectes hautement qualifiés.

Points faibles:

» Le secteur dépend fortement des travailleurs étrangers, avec peu de
Libanais impliqués.

« Décalage entre les prix de 'immobilier et le pouvoir d’achat de la population.
* Manque de financement pour les grands projets d’infrastructure.

* Nature informelle de 'emploi dans le secteur et absence de protection des
droits des employeés.

* Manque de compétences techniques.

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Exigences en matiere d’éducation,
compeétences linguistiques et
experience au Liban

» La plupart des entreprises du secteur de la construction nécessitent des ouvriers et/ou du
personnel administratif.

* Les ingénieurs et les architectes sont en exces et ont des difficultés a trouver des emplois.

» Opportunités significatives pour les diplomés des TVET en raison de la nature technique de
nombreux métiers.

» Cateégories de Travailleurs:

Travailleurs Hautement Qualifiés:
* Managers, ingénieurs, etc.
* Niveau élevé d’éducation et de compétences linguistiques.

Travailleurs Moins Qualifiés:

» Travailleurs migrants ou employés avec un niveau d’éducation et de compétences
linguistiques plus faible

* Moins rémunéreés
* Potentiels bassins de recrutement dans le cadre du Programme PVAME

+ Compétences acquises par I'éducation technique ou I'expérience professionnelle
(techniciens, électriciens, plombiers, menuisiers, peintres, etc.)

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




L’Egypte et les EAU

En Egypte:

 Pénurie de meétiers qualifies en Europe et la migration
irréguliére de 'Egypte.

« Formations requises a cause de la pénurie de main-
d'ceuvre qualifiée.

Aux EAU:

» La construction et I'ingénierie sont les principaux
moteurs de I'économie des EAUX.

» Les viviers de talents cibles (ingénieur, chef de projet,
arpenteurs).

» Les travailleurs peu qualifiés (écart de qualifications/
de reconnaissance de compeétences).

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Immigration Francophone

Recruter des talents francophones et bilingues
- le potentiel en Amérigue latine et aux Antilles

IRCC Mexique
Tournée de liaison — octobre 2024

*Prenez note que l'exactitude de I'information fournie dans cette présentation ne peut étre garantie qu’en date de octobre 2024.
Toute consultation ultérieure devrait étre sujette a révision.

Choisir le Canada,
pour un % nouvel avenir.
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Présentation de la région
Métiers de la construction

République
dominicaine

»  Pays francophile avec une grande communauté »  Population francophone.
haitienne.

» 383000 travailleurs dans le secteur de la
construction

»  Secteur recherché par les immigrants haitiens.

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.




Tableau des meétiers
Secteur de la construction

Niveau linguistique Habileté requise Info pertinente avec les SPE
ou ministere de I'Emploi

Emplois en Construction Education

République Peintre Secondaire Francais Précision
dominicaine Peintre en batiment

Plombier

Macon

Couvreurs et installateurs de

bardeaux
Haiti Macons Primaire/secondaire Francais Précision
Couvreurs et installateurs de

bardeaux

Choisir le Canada, pour un ' nouvel avenir.
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